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Mot du président

Le créneau d’excellence Acéricole termine une année encore une fois, bien occupée.
Plus de 37 projets se sont réalisés depuis la création de I'organisation, et ce, grace a
la collaboration de plus de 100 membres et de divers partenaires. Le Créneau
Acéricole contribue au rayonnement de 178 entreprises et organisations qui comme
nous, ont a coeur le développement de I'industrie acéricole.

L’acériculture étant en pleine effervescence, les années se suivent sans se
ressembler. Nos multiples collaborateurs et membres nous interpellent
pour différentes opportunités qui sont des projets structurants et innovants
pour 'ensemble des parties prenantes de I'industrie.

Ce qui nous guette pour les prochaines années, ce sont certainement les
changements climatiques et les impacts de ceux-ci sur notre récolte d’eau
d’érable. Des enjeux majeurs qui nous poussent a se rassembler pour
anticiper au mieux les années a venir. On se rassemble aussi parce que
I’érable se doit de rayonner au-dela de nos assiettes, parce gu’on sait tous
qgque cette grande richesse n’est pas seulement qgu’'une tradition
profondément ancrée dans nos moeurs, c’est une économie majeure qui
participe grandement au PIB québécois et a notre rayonnement
international.

Je tiens a remercier les organismes qui appuie les efforts du Créneau
Acéricole, les initiateurs de projets, les chercheurs,

les fournisseurs externes et les membres, de
contribuer a la notoriété de I'acériculture au
Québec. Les résultats observés depuis la
fondation de notre organisation
démontrent 'importance de
nos efforts collectifs.

C’est grandement apprécié!l.
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Guy Voyer,

président Créneau Acéricole
Erabliere des Alleghanys
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Mot du vice-
président

Encore un autre tour de roue réussit pour le Créneau
Acéricole! Un sentiment de fierté m’habite quand je pense
a toute cette collaboration interrégionale avec le Bas-
Saint-Laurent, la Gaspésie et Chaudiere-Appalaches, sans
esquiver les autres régions qui prennent part aussi au
développement de I'acériculture.

Je sens que les différents intervenants du domaine se sentent de
plus en plus mobilisés aux idées, aux projets et aux enjeux
acéricoles. Une conversation s’est installée, nos besoins sont
partagés et font écho dans les foréts du Québec.

Sincéres remerciements envers I'équipe du créneau et également,
un merci tout spécial dirigé vers les promoteurs des différents
projets. Ensemble, on va plus loin.

Martin Malenfant,
vice-président Créneau Acéricole
Erabliére Escuminac
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Mot de la
direction

Au cours de la derniére année, j’ai constaté
importance que les entreprises accordent au
créneau d’excellence Acéricole. Autant par la
participation aux différentes activités que par
intérét marqué par les membres a participer
aux divers comités, séances d’informations et
de projets. Sans oublier que I’adhésion a notre
organisation est toujours en hausse. Nous
pouvons nous considérer comme un nouvel
acteur d’importance dans le développement
du milieu acéricole.

Je suis impressionnée de voir que déja a notre deuxiéme année
d’opérations, nous établissons des contacts récurrents avec d’autres
régions, notamment la région de I'Estrie. Cette derniére souhaite s’intégrer
officiellement au Créneau. En collaborant avec une région comme celle-ci,
le Créneau pourrait avoir accés a des ressources et des expertises
complémentaires pour le développement et la promotion de I'acériculture.

Quand je regarde ce qui s’est fait durant la derniere année, je suis tres fiere.
Parce que nous sommes nombreux a investir du temps pour que le
Créneau poursuive sa croissance et pour bien saisir les besoins de
I'industrie acéricole. Notre participation active témoigne de notre
engagement envers la croissance acéricole tout en gardant au coeur de nos
priorités, les besoins de notre filiere qui s’expriment par la voix de nos
membres.

Je tiens a remercier personnellement I'ensemble des administrateurs,
membres, collaborateurs et I'équipe du Créneau Acéricole pour cette belle
année!

wn/ Aéfﬂm’[/

rie-Myriam Dumais Synnott,
directrice générale
Créneau Acéricole
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Le créneau
d'excellence Acericole

LA DEMARCHE ACCORD

C'est en novembre 2020 que le créneau d’excellence Acéricole a été
reconnu au sein de la démarche ACCORD. Une démarche qui s'appuie sur
les forces régionales et sur la recherche de l'excellence dans les secteurs
clés du Québec.

Elle favorise le regroupement de gens d’affaires et d’entrepreneurs d’'une
méme région qui ont une vision commune de leur secteur d’activité.
Ensemble, ils définissent une stratégie a long terme pour mettre en valeur
I'industrie.

MISSION

Le créneau d’excellence Acéricole supporte I'ensemble des
partenaires de la filiere par le renforcement de la concertation et le
maillage tout en appuyant les projets de recherche, d’innovation, de
formation et d’exportation des produits de I'’érable qui découlent
d’enjeux communs afin de favoriser la croissance et le
développement des entreprises du secteur dans une approche de
développement durable.

VI1SION

Que le créneau d'excellence Acéricole devienne la référence en
matiére d'innovation et de développement de l'acériculture au
Québec.
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Objectifs strat

-

Améliorer la qualité du sirop;
Développer et valoriser les
produits et sous-produits de
I'érable;

Collaborer a des activités de
promotion et différenciation
des produits de I'érable et
des entreprises.

Contribuer a la réduction de
I'empreinte
environnementale de
I'industrie;

Soutenir le développement
de nouveaux marchés pour
les produits de I"érable;
Appuyer les initiatives visant
a optimiser la performance
des entreprises.

Favoriser le recrutement et la
rétention des travailleurs;
Soutenir le développement des
connaissances de la main-
d'ceuvre et des dirigeants
d'entreprises.

Favoriser le réseautage et la
circulation de lI'information au sein
de l'industrie et des différents
créneaux de la région;

Assurer une gouvernance claire des
projets soutenus par le Créneau.
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NOMBRE D'ENTREPRISES &
ORGANISATIONS COLLABORATRICES
ET PARTICIPATIVES

MEMBRES

Un réseau influent et dynamique
qui mise sur le développement
d'alliances entre des participants
de lI'industrie acéricole.

Equipementier
Producteur
Transformateur

Centre de recherche,
d'expertise, CCTT & autres

Ministére et représentant
gouvernemental

NOMBRE DE MEMBRES

Organisme de développement
Organisme de financement
Intervenant forestier

Maison d'enseighement

Club, association, syndicat ou
regroupement d’entreprises acéricoles
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Conseil d'administration

MEMBRES VOTANTS

Yvan Bouchard Vallier Chabot Sylvain Patry Genevieve Clermont

The Maple Treat Les équipements Erabliere de la Centre

Corporation d'érabliére CDL Coulée Creuse Acer

Guy Voyer F}hilippe Breton Jeannot Beaulieu Jean-Marc Lavoie

Erabliéres des Equipements Domaine de Conseil de l'industrie

Alleghanys Lapierre BeauFor de 'érable

Vallier Robert Michel Lévesque Martin Malenfant Eric Bouchard

Domaine Acer Technologie Erabliére Escuminac Syndicat de producteurs
Inovaweld inc. de la Mauricie

Serge Dubois Stephan Lessard Francis Lessard

Appalaches Nature DSD International 9238-9477 Qcinc

NOMBRE DE RENCONTRES DU NOMBRE DE RENCONTRES DU
CONSEIL D'’ADMINISTRATION COMITE DE GESTION

MEMBRES OBSERVATEURS
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L'équipe du
Creneau Acericole

Marie-Myriam Dumais Synnott
Directrice générale

Catherine Coté

Chargée de projet et administration

En partenariat avec la Table de concertation
bioalimentaire du Bas-Saint-Laurent

Jacques Boucher
Consultant

Virginie Beauregard Bouchard

Chargée de projet et communication marketing
En partenariat avec la SADC de Témiscouata

Vidéos promotionnelles et informatives
pour le Créneau Acéricole

Effectuer un diagnostic RH pour la
coordination interne du Créneau

Organiser des séances d'information et
des rencontres pour discuter des
besoins des membres et non membres
du Créneau

page 10



Le Créneau en
chiffres

15
EN COURS NOMBRE DE PROJETS

15

EN MONTAGE Des initiatives porteuses

Le Créneau Acéricole favorise
la croissance et le
développement des entreprises

(0] .
EN REFLEXION du secteur toujours dans une
approche de développement
durable.

Vecteur de UV S
développement

Gouvernance du L0
Créneau 00

Optimisons les forces dont

nous disposons Collaborations ¢y

collectivement dans un partenaires L0
rd’ ivité en plein o

S,eCte.u. d'activite en pleine Activitésde oo \

ébullition. communication N {7 41

Participationsa des @ \
comités

Etudes, consultations © \ft‘i /
et veille stratégique N M & i
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Représentations 5
diverses i g

18

-I'J
internes

NOMBRE D'ACTIONS Soutien aux
entreprises

o7




1020 464 $

AIDE FINANCIERE DU
CRENEAU ACERICOLE

648672 $

AUTRES CONTRIBUTIONS
FINANCIERES

(MRC, VILLE, MUNICIPALITE, AUTRES
PROVINCES, GOUVERNEMENT FEDERAL
ET AUTRES)

880 065 $

CONTRIBUTIONS

PRIVEES
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Les projets

TERMINES

Le Créneau Acéricole favorise la
croissance et le développement des
entreprises du secteur toujours dans
une approche de développement

durable.

Selon les projets et leur état
d'avancement, I'appui du Créneau peut
prendre diverses formes. Il peut agir a
titre de porteur ou de partenaire et peut
donner accés a un soutien financier du
Programme d'appui au développement
des secteurs stratégiques et des
créneaux d'excellence (PADS-MEIE).

e

APPUYE

Le Créneau participe aux

séances de travail du projet.

Il peut collaborer a
plusieurs niveaux.

e

PORTE

Le Créneau peut agir a titre

de porteur d'un projet. Il en

assure donc la gestion et la
coordination.

¢

FINANCE

Projet qui bénéficie du
soutien financier du PADS a
condition que le Créneau
soit partenaire.

page 13



VALORISATION DE
LA SEVE DECLASSEE

MISE EN CONTEXTE
En 2018, une « étude de faisabilité pour la production de
mélasse d’érable enrichie et de produits dérivés » a été 119 361 $

réalisée par le Centre Acer pour le compte des
Technologies CL Dufour.

L’entreprise, les Technologies CL Dufour cherchait a 59 OOO$
promouvoir les produits d’érable et plus spécifiguement :

leurs propriétés organoleptiques, dont le golt et la

saveur d’érable. Une méthode d’extraction permettant

de rehausser les propriétés du sirop d’érable a été :

réfléchie. Le résultat devient la base d’une multitude de 5000 $
produits dérivés en remplacement des sucres dans :

I'industrie alimentaire. Dans cette approche le procédé

de cristallisation utilisée pour la préparation de sucre

granuleux a été appligué.

55361%
DESCRIPTION DU PROJET

Le projet consistait a réaliser des essais d’optimisation, a I'’échelle préindustrielle du
procédé de cristallisation du sucre a partir de 'eau d’érable. Les travaux ont été confiés
au Centre de recherche industrielle du Québec (CRIQ).

Le procédé préalablement développé permet d’extraire par cristallisation une grande
quantité de sucre présent dans la composition initiale de I'eau d’érable sans avoir a le
caraméliser par la chaleur. Il en résulte deux produits distincts 100 % naturels. D’un c6té,
un sucre blanc semi-raffiné peut étre utilisé a diverses applications. De 'autre, un mélassé
de saveur devient le produit phare.

Dans ce dernier, les saveurs de I’érable sont rehaussées sans avoir une teneur importante
en sucre. Les résultats de laboratoire démontrent que le rehausseur de saveur possede
une concentration importante en phénol, en antioxydants et en minéraux. Trois éléments
importants pour assurer une saine alimentation

OBJECTIFS

NO.1 NO. 2

Accroitre la deuxiéme et troisieme transformation incluant Préserver et développer la
le développement de nouveaux produits et équipements ressource par l'innovation
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FORUM ET PORTRAIT REGIONAL
DE LA BIOECONOMIE
DU BAS-SAINT-LAURENT » 136507 $

MISE EN CONTEXTE

La bioéconomie englobe I'ensemble des activités de 65 678 $
production et de transformation de la biomasse, qu’elle :

soit forestiére, agricole, végétale ou marine, a des fins de

production alimentaire, d’alimentation animale, de

matériaux biosourcés, d’énergie. Elle permet d’augmenter :

la compétitivité de nos industries tout en apportant des 32 462 $
solutions durables aux défis environnementaux et :

sociétaux auxguels nous sommes confrontés. Le Bas-Saint-

Laurent se distingue par la présence d'une économie

diversifiée et I'existence d’une infrastructure de recherche :

en innovation et d’'un réseau de chercheurs bien ancrés 38 367$
dans plusieurs secteurs d’activités.

DESCRIPTION DU PROJET

Les quatre créneaux d’excellence au Bas-Saint-Laurent (Acéricole, Tourbe et substrats,
Ecoconstruction et Ressources, Sciences et Technologies marines) en collaboration avec
Le Consortium de recherche et innovations en bioprocédés industriels au Québec
(CRIBIQ) ont tenus les 19 et 20 octobre 2022, la toute premiére édition régionale du
Forum Innovation sur la Bioéconomie au Québec, le Forum Innovation sur la
Bioéconomie au Bas-Saint-Laurent (FIBEQ-BSL).

Lors du colloque, les participants ont été appelés a prendre connaissance de données
inédites par rapport au développement de cette nouvelle sphére d’activités et a
découvrir tout son potentiel. Un mandat a été confié au Groupe AGECO pour réaliser
I’étude et livrer, lors du colloque, des pistes d’actions a explorer. Cette activité, qui
s’adressait aux dirigeants d’entreprises, visait a favoriser des échanges et un partage des
connaissances.

OBJECTIFS NO. 2 |
Développer une image de marque
NO.1 «durable» et «responsable»
Faire découvrir un lieu de
développement économique a NO. 3
haute teneur technologique / Faire rayonner la région, sa qualité de vie,
innovation / R&D respectueux de son dynamisme et attirer une main-d’ceuvre
I’environnement qualifiée et spécialisée
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AEC EN GESTION ET OPTIMISATION
D'UNE ENTREPRISE ACERICOLE -
PASSERELLE

MISE EN CONTEXTE

Dans la foulée des attentes du ministére concernant la 8000$
création d’'une passerelle DEP-AEC, le Centre de services :

scolaire du Fleuve-et-des-Lacs, en partenariat avec le

Centre d’études collégiales du Témiscouata, le Cégep de

La Pocatiere et le Cégep de Riviére-du-Loup collaborent a :

la mise en place d’un parcours de continuité entre les deux 8000%
ordres d’enseignement pour encourager la poursuite des

études.

Ce partenariat solide contribuerait a la mise en place d'un
cursus fluide et pertinent pour la qualification de
travailleurs dans le domaine de l'acériculture. Ce parcours
harmonisé entre les deux programmes faciliterait la
gualification et la rétention des étudiants. Il permettrait
d'identifier les acquis des finissants du DEP afin que 'AEC
soit, pour ces étudiants, complémentaire et non répétitive
dans les éléments a apprendre dans le but de les garder
engagés dans leur parcours vers la réussite.

DESCRIPTION DU PROJET

L’équipe de conception de I’Attestation d’études collégiales en gestion et optimisation
d'entreprise acéricole (AEC), a démarré la réflexion en début d’automne 2021
concernant I'écriture d’un parcours de continuité, communément appelé passerelle,
entre le DEP en production acéricole et 'AEC.

Au fil du temps, le créneau d’excellence Acéricole fut invité a bonifier le travail réalisé.
Son mandat consistait a effectuer une analyse exhaustive pour la mise en place d’'une
passerelle entre le DEP et 'AEC.

OBJECTIFS

NO.1 NO. 2

Mise en place un parcours fluide et pertinent pour la Faciliter la qualification et la
qualification de travailleurs dans le domaine de rétention des étudiants

I’acériculture page 16



CREATION D'UNE ASSOCIATION
DES EQUIPEMENTIERS

MISE EN CONTEXTE

Actuellement, les équipementiers de I'industrie de I'érable
ne disposent d'aucune voix commune de concertation pour
traiter des enjeux auxquels fait face l'industrie. Acteurs
importants dans la chaine de transformation des produits
de I'érable, les équipementiers sont animés d'une volonté
de travailler ensemble sur les tendances du marché et
d'unir leurs forces pour prendre des décisions qui auront
un impact positif sur I'industrie. Le regroupement de ces
entreprises permettrait de répondre collectivement aux
demandes des producteurs, a I'’évolution des marchés, a
I'actualisation des enjeux techniques et aux modifications
des réglements et permis gouvernementaux.

DESCRIPTION DU PROJET

20000 %

20000 %

Le projet consistait a la création de I’Association des équipementiers de I'érable et a la
mise en ceuvre de son bon fonctionnement notamment avec la mise en place d’une
planification stratégique distincte pour ces acteurs de I'industrie acéricole.

OBJECTIFS

NO.1

Elaborer une mission et une vision
commune

NO. 2

Constituer un point de chute unique
pour répondre aux demandes des
parties prenantes (une éventuelle
permanence)

NO. 3

Identifier les enjeux

NO. 4

Etudier en amont les besoins du
marché

NO. 5

Elaborer un plan stratégique, comprenant un
plan de représentation gouvernementale

NO. 6

Etablir une veille technique
et réglementaire afin de
constituer un guide de
bonnes procédures

NO.7

Collaborer activement avec les partenaires
pour le développement de I'industrie
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PROJET AFFAIRES MQNTREAL ET
LES REGIONS DU QUEBEC

MISE EN CONTEXTE
Le Créneau Acéricole et la Ville de Montréal ont
organisé le 15 novembre 2022, une journée : 2000$

commerciale virtuelle pour favoriser les échanges
entre les entreprises acéricoles du Bas-Saint-Laurent
et celles de la métropole.

$
En matinée, des intervenants spécialisés ont abordé 2 OOO
les opportunités ainsi que les enjeux du secteur et des
régions lors de conférences puis de panels.

DESCRIPTION DU PROJET

Thématique de la journée : mettre la technologie au
service de la transition écologique.

Panel no. 1: Réseau Acéricole 4.0 Panel no. 2 : Développement durable
Panelistes : Equipementier et autres Panelistes : Ecocert et entreprise
acteurs de l'industrie 4.0 acéricole

En aprés-midi, des entreprises régionales et montréalaises ont pu participer a des
rencontres virtuelles personnalisées.

OBJECTIFS
NO.1 NO. 3

Faciliter les partenariats Accéder a une nouvelle expertise

NO. 4

N,O',Z . Approfondir les connaissances des

Pénétrer de nouveaux marchés . . , .
participants sur le tissu économique,
du marché montréalais et des régions
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IRRI-BLIERE ;
RECUPERATIONDE
TUBULURES D'ERABLIERES

MISE EN CONTEXTE

Irri-Bliére, une initiative de deux OBNL soit, Environek en
Beauce du Groupe Aptas et Vergers d’Afrique de Montréal.
Le projet vise a valoriser des plastigues provenant de
I'acériculture et de I'agriculture du Québec pour créer une
irrigation écoresponsable. Il apporte une solution
climatique concréte pour donner une seconde vie aux
tubulures d’érablieres usagées et aux films plastiques
d’ensilage afin de détourner ces matiéres résiduelles des
sites d’enfouissement.

DESCRIPTION DU PROJET

Le projet d'Irri-Bliere se traduit par la création de boyaux
d’irrigation pour alimenter les systémes d’irrigation goutte-
a-goutte. Ces boyaux écoresponsables ont un faible indice
de carbone, sont moins dispendieux et tout aussi
performants que le matériel importé. Le créneau
d'excellence Acéricole a été invité a collaborer a ce projet

246 523 $

196 843 $

49680 %

en siégeant sur le comité de travail.

OBJECTIFS

NO.1
Valoriser 100 % des 2900 tonnes de

tubulures recyclées au Québec par
année (équivalent de 9 piscines
olympiqgues de plastique dirigé vers les
sites d'enfouissement)

NO. 2
Fabriquer 10 000 ensembles d'irrigation

goutte-a-goutte par an a partir de
tubulures d'érablieres recyclées

NO. 3

Créer 10 nouveaux emplois en
Beauce en faveur des personnes
ayant des limitations fonctionnelles

NO. 4

Donner acces aux agriculteurs du Québec a
I'irrigation a moindre codlt et a faible empreinte
de carbone

NO.5

Soutenir les acériculteurs(trices) du Québec
pour faciliter la collecte des tubulures usagées

NO. 6

Sensibiliser les acériculteurs(trices) a
I'importance de revaloriser les tubulures via
I'’économie circulaire

NO. 7

Contribuer a la revalorisation des matiéres
plastiques résiduelles via le programme

Innovation du MEIE page 19



Les projets

EN COURS

Réseau 4.0 Acéricole
2022-2023-2024

‘CDL coboom () Desjardins ' LAPIERRE
DERABLIERE FBEVOLUTION APFAIRES. Entreprises ot

Recherches en innovation
mariant I'érable et les
fibres fonctionnalisées

Participer au développement
de lI'appellation ACERUM

Développer une technologie
afin de gérer les
problématiques de moussage

Création ql'un Centre de
récupération des tub_ulures
acéricoles au Bas-Saint-Laurent

Etude sur le rendement de
I'entaillage, de la couleur et
de la désinfection des
chalumeaux

Vidéos promotionnelles
d'entreprises acéricoles
québécoises

Idéation d’une usine pour la
valorisation de I’eau d’osmose

Développer le cahier transfert
technologique en acériculture
(CTTA - Infrastructure)

Fiabilité du Spectracer vs VR5

Cursus Erable Culinaire
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Représentation &
rayonnement

COMIT E S

STRATEGIQUES
COMITE SYNERGIE COMITE DE SUIVI DU PDZA DE
BAS-SAINT-LAURENT LA MRC DE TEMISCOUATA
COMITECRDBSL - CONSEIL D'ADMINISTRATION
DEVELOPPEMENT REGIONAL DU CDBQ
COMITE AGROTOURISME ET COMITE SIGNATURE
TOURISME GOURMAND DU INNOVATION MRC DE
BAS-SAINT-LAURENT TEMISCOUATA
GROUPE ACERICULTURE
DU MAPAQ

LES PART
I

CIPATIONS
AUX ACT |

I
VITES
Assemblée annuelle des membres - CIE / Assemblée générale annuelle -
Centre Acer / Journée porte ouverte - Equipementier / Les rendez-vous de
I'innovation Bas-Saint-Laurent / Au coeur de l'action, la concertation -
TCBBSL / Classe de maitre : Appalaches Nature: Une vision durable /
Webinaire sur les produits dérivés / Rencontre Financement agricole
Canada /25 iéme CDBQ / Présentation projet LLIO /

/ Rencontre Espace inc. / Filliéeres distinctives /
Rencontre MAPAQ - Estrie / Rencontre ministére /Rencontre MRC du
Granit / /Journée Collogque
acéricole Beauce / Rencontre TME - Estrie / Séance d'information de
Mycélium / Rencontre RECYC-QUEBEC / Conférence de presse - MRC de
Témiscouata / Forum des partenaires - CRD Bas-Saint-Laurent / Rencontre
Université Laval
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CRENEAU

ACERICOLE
Agir ensemble pour @?ﬁgﬂemf €=

innover et exceller

En partenariat avec

Québec
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	Ce qui nous guette pour les prochaines années, ce sont certainement les changements climatiques et les impacts de ceux-ci sur notre récolte d’eau d’érable. Des enjeux majeurs qui nous poussent à se rassembler pour anticiper au mieux les années à venir. On se rassemble aussi parce que l’érable se doit de rayonner au-delà de nos assiettes, parce qu’on sait tous que cette grande richesse n’est pas seulement qu’une tradition profondément ancrée dans nos mœurs, c’est une économie majeure qui participe grandement au PIB québécois et à notre rayonnement international.
	Je tiens à remercier les organismes qui appuie les efforts du Créneau Acéricole, les initiateurs de projets, les chercheurs,  les fournisseurs externes et les membres, de  contribuer à la notoriété de l’acériculture au  Québec. Les résultats observés depuis la  fondation de notre organisation  démontrent l’importance de  nos efforts collectifs.
	C’est grandement apprécié!.
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	Mot du vice-président
	Encore un autre tour de roue réussit pour le Créneau Acéricole! Un sentiment de fierté m’habite quand je pense à toute cette collaboration interrégionale avec le Bas-Saint-Laurent, la Gaspésie et Chaudière-Appalaches, sans esquiver les autres régions qui prennent part aussi au développement de l’acériculture.
	Je sens que les différents intervenants du domaine se sentent de plus en plus mobilisés aux idées, aux projets et aux enjeux acéricoles. Une conversation s’est installée, nos besoins sont partagés et font écho dans les forêts du Québec.
	Sincères remerciements envers l’équipe du créneau et également, un merci tout spécial dirigé vers les promoteurs des différents projets. Ensemble, on va plus loin.
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	Mot de la direction
	Au cours de la dernière année, j’ai constaté l’importance que les entreprises accordent au créneau d’excellence Acéricole. Autant par la participation aux différentes activités que par l’intérêt marqué par les membres à participer aux divers comités, séances d’informations et de projets. Sans oublier que l’adhésion à notre organisation est toujours en hausse. Nous pouvons nous considérer comme un nouvel acteur d’importance dans le développement du milieu acéricole.
	Je suis impressionnée de voir que déjà à notre deuxième année d’opérations, nous établissons des contacts récurrents avec d’autres régions, notamment la région de l’Estrie. Cette dernière souhaite s’intégrer officiellement au Créneau. En collaborant avec une région comme celle-ci, le Créneau pourrait avoir accès à des ressources et des expertises complémentaires pour le développement et la promotion de l’acériculture.
	Quand je regarde ce qui s’est fait durant la dernière année, je suis très fière. Parce que nous sommes nombreux à investir du temps pour que le Créneau poursuive sa croissance et pour bien saisir les besoins de l’industrie acéricole. Notre participation active témoigne de notre engagement envers la croissance acéricole tout en gardant au cœur de nos priorités, les besoins de notre filière qui s’expriment par la voix de nos membres.
	Je tiens à remercier personnellement l’ensemble des administrateurs, membres, collaborateurs et l’équipe du Créneau Acéricole pour cette belle année!
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	Le créneau d'excellence Acéricole
	LA DÉMARCHE ACCORD
	C'est en novembre 2020 que le créneau d’excellence Acéricole a été reconnu au sein de la démarche ACCORD. Une démarche qui s'appuie sur les forces régionales et sur la recherche de l'excellence dans les secteurs clés du Québec.
	Elle favorise le regroupement de gens d’affaires et d’entrepreneurs d’une même région qui ont une vision commune de leur secteur d’activité. Ensemble, ils définissent une stratégie à long terme pour mettre en valeur l’industrie.

	MISSION
	Le créneau d’excellence Acéricole supporte l’ensemble des partenaires de la filière par le renforcement de la concertation et le maillage tout en appuyant les projets de recherche, d’innovation, de formation et d’exportation des produits de l’érable qui découlent d’enjeux communs afin de favoriser la croissance et le développement des entreprises du secteur dans une approche de développement durable.

	VISION
	Que le créneau d'excellence Acéricole devienne la référence en matière d'innovation et de développement de l'acériculture au Québec.


	Objectifs stratégiques
	01.
	Améliorer la qualité et la différenciation des produits

	02.
	Appuyer l’industrie à relever ses défis de main-d’œuvre et de développement des connaissances

	03.
	Stimuler l’innovation et assurer le développement responsable de l’industrie

	04.
	Favoriser la concertation entre les parties prenantes et la cohésion des projets de l’industrie
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	Nos collaborateurs
	MEMBRES
	Un réseau influent et dynamique qui mise sur le développement d'alliances entre des participants de l'industrie acéricole.
	Équipementier
	Producteur
	Transformateur
	Centre de recherche, d'expertise, CCTT & autres
	Ministère et représentant gouvernemental
	Organisme de développement
	Organisme de financement
	Intervenant forestier
	Maison d'enseignement
	Club, association, syndicat ou regroupement d'entreprises acéricoles
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	Conseil d'administration
	MEMBRES VOTANTS
	Yvan Bouchard
	The Maple Treat  Corporation
	Vallier Chabot
	Les équipements  d'érablière CDL
	Sylvain Patry
	Érablière de la  Coulée Creuse
	Geneviève Clermont
	Centre  Acer
	Guy Voyer
	Érablières des  Alleghanys
	Philippe Breton
	Équipements  Lapierre
	Jeannot Beaulieu
	Domaine de  BeauFor
	Jean-Marc Lavoie
	Conseil de l'industrie  de l'érable
	Vallier Robert
	Domaine Acer
	Serge Dubois
	Appalaches Nature
	Michel Lévesque
	Technologie Inovaweld inc.
	Stephan Lessard
	DSD International
	Martin Malenfant
	Érablière Escuminac
	Francis Lessard
	9238-9477 Qc inc
	Éric Bouchard
	Syndicat de producteurs  de la Mauricie

	MEMBRES OBSERVATEURS
	Andréanne Ouellet
	Club d'encadrement  technique en acériculture de l'Est
	Serge Ouellet
	Société d'aide au développement de la collectivité du Témiscouata
	Nicolas Fournier
	Aménagement forestier coopératif des Appalaches
	Édith St-Amand
	Centre d'études collégiales du Témiscouata
	Marie-Noëlle Otis
	Ministère de l'Économie, de l'Innovation et de l'Énergie
	Pierre Pettigrew
	Ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs
	Rachel Proulx
	Ministère de l'Agriculture, des Pêcheries et de l'Alimentation
	Luc Soucy
	Centre de services scolaire du Fleuve-et-des-Lacs
	Justin Plourde
	Syndicat des producteurs acéricoles du Bas-Saint-Laurent
	Dominic Lanteigne
	Solutions NOVIKA
	page 8



	Agir ensemble pour innover et exceller
	L'équipe du Créneau Acéricole
	Marie-Myriam Dumais Synnott
	Directrice générale
	Catherine Côté
	Chargée de projet et administration
	Jacques Boucher
	Consultant
	Virginie Beauregard Bouchard
	Chargée de projet et communication marketing
	GESTION INTERNE
	Vidéos promotionnelles et informatives pour le Créneau Acéricole
	Effectuer un diagnostic RH pour la coordination interne du Créneau
	Organiser des séances d'information et des rencontres pour discuter des besoins des membres et non membres du Créneau
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	Le Créneau en chiffres
	NOMBRE DE PROJETS
	Des initiatives porteuses
	Le Créneau Acéricole favorise la croissance et le développement des entreprises du secteur toujours dans une approche de développement durable.
	141
	Activités de communication
	Études, consultations et veille stratégique
	Participations à des comités
	Représentations diverses
	Formations internes
	Soutien aux entreprises


	Vecteur de développement
	Suivis de  projets
	Gouvernance du Créneau
	Optimisons les forces dont nous disposons collectivement dans un secteur d'activité en pleine ébullition.
	Collaborations partenaires
	NOMBRE D'ACTIONS
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	2 549 201 $
	INJECTÉS DANS L'INDUSTRIE ACÉRICOLE
	1 020 464 $
	AIDE FINANCIÈRE DU CRÉNEAU ACÉRICOLE

	648 672 $
	AUTRES CONTRIBUTIONS FINANCIÈRES

	880 065 $
	CONTRIBUTIONS  PRIVÉES
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	550 065 $
	Les projets
	Selon les projets et leur état d'avancement, l'appui du Créneau peut prendre diverses formes. Il peut agir à titre de porteur ou de partenaire et peut donner accès à un soutien financier du Programme d'appui au développement des secteurs stratégiques et des créneaux d'excellence (PADS-MEIE).
	TERMINÉS
	Le Créneau Acéricole favorise la croissance et le développement des entreprises du secteur toujours dans une approche de développement durable.
	APPUYÉ
	PORTÉ
	FINANCÉ
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	VALORISATION DE  LA SÈVE DÉCLASSÉE
	MISE EN CONTEXTE
	En 2018, une « étude de faisabilité pour la production de mélasse d’érable enrichie et de produits dérivés » a été réalisée par le Centre Acer pour le compte des Technologies CL Dufour.
	L’entreprise, les Technologies CL Dufour cherchait à promouvoir les produits d’érable et plus spécifiquement leurs propriétés organoleptiques, dont le goût et la saveur d’érable. Une méthode d’extraction permettant de rehausser les propriétés du sirop d’érable a été réfléchie. Le résultat devient la base d’une multitude de produits dérivés en remplacement des sucres dans l’industrie alimentaire. Dans cette approche le procédé de cristallisation utilisée pour la préparation de sucre granuleux a été appliqué.

	DESCRIPTION DU PROJET

	119 361 $
	59 000 $
	5 000 $
	55 361 $
	Le projet consistait à réaliser des essais d’optimisation, à l’échelle préindustrielle du procédé de cristallisation du sucre à partir de l’eau d’érable.  Les travaux ont été confiés au Centre de recherche industrielle du Québec (CRIQ).
	Le procédé préalablement développé permet d’extraire par cristallisation une grande quantité de sucre présent dans la composition initiale de l’eau d’érable sans avoir à le caraméliser par la chaleur. Il en résulte deux produits distincts 100 % naturels. D’un côté, un sucre blanc semi-raffiné peut être utilisé à diverses applications. De l’autre, un mélassé de saveur devient le produit phare.
	Dans ce dernier, les saveurs de l’érable sont rehaussées sans avoir une teneur importante en sucre. Les résultats de laboratoire démontrent que le rehausseur de saveur possède une concentration importante en phénol, en antioxydants et en minéraux. Trois éléments importants pour assurer une saine alimentation
	OBJECTIFS
	NO. 1
	Accroître la deuxième et troisième transformation incluant le développement de nouveaux produits et équipements

	NO. 2
	Préserver et développer la ressource par l’innovation
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	FORUM ET PORTRAIT RÉGIONAL  DE LA BIOÉCONOMIE DU BAS-SAINT-LAURENT
	136 507 $
	65 678 $
	MISE EN CONTEXTE
	La bioéconomie englobe l’ensemble des activités de production et de transformation de la biomasse, qu’elle soit forestière, agricole, végétale ou marine, à des fins de production alimentaire, d’alimentation animale, de matériaux biosourcés, d’énergie. Elle permet d’augmenter la compétitivité de nos industries tout en apportant des solutions durables aux défis environnementaux et sociétaux auxquels nous sommes confrontés. Le Bas-Saint-Laurent se distingue par la présence d’une économie diversifiée et l’existence d’une infrastructure de recherche en innovation et d’un réseau de chercheurs bien ancrés dans plusieurs secteurs d’activités.


	32 462 $
	38 367 $
	DESCRIPTION DU PROJET
	Les quatre créneaux d’excellence au Bas-Saint-Laurent (Acéricole, Tourbe et substrats, Écoconstruction et Ressources, Sciences et Technologies marines) en collaboration avec Le Consortium de recherche et innovations en bioprocédés industriels au Québec (CRIBIQ) ont tenus les 19 et 20 octobre 2022, la toute première édition régionale du Forum Innovation sur la Bioéconomie au Québec, le Forum Innovation sur la Bioéconomie au Bas-Saint-Laurent (FIBEQ-BSL).
	Lors du colloque, les participants ont été appelés à prendre connaissance de données inédites par rapport au développement de cette nouvelle sphère d’activités et à découvrir tout son potentiel. Un mandat a été confié au Groupe AGÉCO pour réaliser l’étude et livrer, lors du colloque, des pistes d’actions à explorer. Cette activité, qui s’adressait aux dirigeants d’entreprises,  visait à favoriser des échanges et un partage des connaissances.

	OBJECTIFS
	NO. 1
	Faire découvrir un lieu de développement économique à haute teneur technologique / innovation / R&D respectueux de l’environnement

	NO. 2
	Développer une image de marque «durable» et «responsable»

	NO. 3
	Faire rayonner la région, sa qualité de vie, son dynamisme et attirer une main-d’œuvre qualifiée et spécialisée
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	AEC EN GESTION ET OPTIMISATION D'UNE ENTREPRISE ACÉRICOLE - PASSERELLE
	MISE EN CONTEXTE
	Dans la foulée des attentes du ministère concernant la création d’une passerelle DEP-AEC, le Centre de services scolaire du Fleuve-et-des-Lacs, en partenariat avec le Centre d’études collégiales du Témiscouata, le Cégep de La Pocatière et le Cégep de Rivière-du-Loup collaborent à la mise en place d’un parcours de continuité entre les deux ordres d’enseignement pour encourager la poursuite des études.
	Ce partenariat solide contribuerait à la mise en place d'un cursus fluide et pertinent pour la qualification de travailleurs dans le domaine de l’acériculture. Ce parcours harmonisé entre les deux programmes faciliterait la qualification et la rétention des étudiants. Il permettrait d'identifier les acquis des finissants du DEP afin que l’AEC soit, pour ces étudiants, complémentaire et non répétitive dans les éléments à apprendre dans le but de les garder engagés dans leur parcours vers la réussite.


	8 000 $
	8 000 $
	DESCRIPTION DU PROJET
	L’équipe de conception de l’Attestation d’études collégiales en gestion et optimisation d'entreprise acéricole (AEC), a démarré la réflexion en début d’automne 2021 concernant l’écriture d’un parcours de continuité, communément appelé passerelle, entre le DEP en production acéricole et l’AEC.
	Au fil du temps, le créneau d’excellence Acéricole fut invité à bonifier le travail réalisé. Son mandat consistait à effectuer une analyse exhaustive pour la mise en place d’une passerelle entre le DEP et l’AEC.

	OBJECTIFS
	NO. 1
	Mise en place un parcours fluide et pertinent pour la qualification de travailleurs dans le domaine de l’acériculture

	NO. 2
	Faciliter la qualification et la rétention des étudiants
	page 16


	CRÉATION D'UNE ASSOCIATION  DES ÉQUIPEMENTIERS
	MISE EN CONTEXTE
	Actuellement, les équipementiers de l’industrie de l’érable ne disposent d'aucune voix commune de concertation pour traiter des enjeux auxquels fait face l’industrie. Acteurs importants dans la chaîne de transformation des produits de l’érable, les équipementiers sont animés d'une volonté de travailler ensemble sur les tendances du marché et d'unir leurs forces pour prendre des décisions qui auront un impact positif sur l’industrie. Le regroupement de ces entreprises permettrait de répondre collectivement aux demandes des producteurs, à l’évolution des marchés, à l’actualisation des enjeux techniques et aux modifications des règlements et permis gouvernementaux.


	20 000 $
	20 000 $
	DESCRIPTION DU PROJET
	Le projet consistait à la création de l’Association des équipementiers de l’érable et à la mise en œuvre de son bon fonctionnement notamment avec la mise en place d’une planification stratégique distincte pour ces acteurs de l’industrie acéricole.

	OBJECTIFS
	NO. 1
	Élaborer une mission et une vision commune

	NO. 2
	Constituer un point de chute unique pour répondre aux demandes des parties prenantes (une éventuelle permanence)

	NO. 3
	Identifier les enjeux

	NO. 4
	Étudier en amont les besoins du marché

	NO. 5
	Élaborer un plan stratégique, comprenant un plan de représentation gouvernementale

	NO. 6
	Établir une veille technique et réglementaire afin de constituer un guide de bonnes procédures

	NO. 7
	Collaborer activement avec les partenaires pour le développement de l’industrie
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	PROJET AFFAIRES MONTRÉAL ET  LES RÉGIONS DU QUÉBEC
	MISE EN CONTEXTE
	Le Créneau Acéricole et la Ville de Montréal ont organisé le 15 novembre 2022, une journée commerciale virtuelle pour favoriser les échanges entre les entreprises acéricoles du Bas-Saint-Laurent et celles de la métropole.
	En matinée, des intervenants spécialisés ont abordé les opportunités ainsi que les enjeux du secteur et des régions lors de conférences puis de panels.

	DESCRIPTION DU PROJET
	Thématique de la journée : mettre la technologie au service de la transition écologique.


	2 000 $
	2 000 $
	Panel no. 1 : Réseau Acéricole 4.0 Panelistes : Équipementier et autres acteurs de l'industrie 4.0
	Panel no. 2 : Développement durable Panelistes : Ecocert et entreprise acéricole
	En après-midi, des entreprises régionales et montréalaises ont pu participer à des rencontres virtuelles personnalisées.
	OBJECTIFS
	NO. 1
	Faciliter les partenariats

	NO. 2
	Pénétrer de nouveaux marchés

	NO. 3
	Accéder à une nouvelle expertise

	NO. 4
	Approfondir les connaissances des participants sur le tissu économique, du marché montréalais et des régions
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	IRRI-BLIÈRE ; RÉCUPÉRATION DE TUBULURES D'ÉRABLIÈRES
	MISE EN CONTEXTE
	Irri-Blière, une initiative de deux OBNL soit, Environek en Beauce du Groupe Aptas et Vergers d’Afrique de Montréal. Le projet vise à valoriser des plastiques provenant de l’acériculture et de l’agriculture du Québec pour créer une irrigation écoresponsable. Il apporte une solution climatique concrète pour donner une seconde vie aux tubulures d’érablières usagées et aux films plastiques d’ensilage afin de détourner ces matières résiduelles des sites d’enfouissement.

	DESCRIPTION DU PROJET
	Le projet d'Irri-Blière se traduit par la création de boyaux d’irrigation pour alimenter les systèmes d’irrigation goutte-à-goutte. Ces boyaux écoresponsables ont un faible indice de carbone, sont moins dispendieux et tout aussi performants que le matériel importé. Le créneau d'excellence Acéricole a été invité à collaborer à ce projet en siégeant sur le comité de travail.


	246 523 $
	196 843 $
	49 680 $
	OBJECTIFS
	NO. 1
	Valoriser 100 % des 2900 tonnes de tubulures recyclées au Québec par année (équivalent de 9 piscines olympiques de plastique dirigé vers les sites d'enfouissement)

	NO. 2
	Fabriquer 10 000 ensembles d'irrigation goutte-à-goutte par an à partir de tubulures d'érablières recyclées

	NO. 3
	Créer 10 nouveaux emplois en Beauce en faveur des personnes ayant des limitations fonctionnelles

	NO. 4
	Donner accès aux agriculteurs du Québec à l'irrigation à moindre coût et à faible empreinte de carbone

	NO. 5
	Soutenir les acériculteurs(trices) du Québec pour faciliter la collecte des tubulures usagées

	NO. 6
	Sensibiliser les acériculteurs(trices) à l'importance de revaloriser les tubulures via l'économie circulaire

	NO. 7
	Contribuer à la revalorisation des matières plastiques résiduelles via le programme Innovation du MEIE
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	1 999 136 $
	Les projets
	EN COURS
	Réseau 4.0 Acéricole  2022-2023-2024
	Recherches en innovation mariant l'érable et les fibres fonctionnalisées
	Étude sur le rendement de l'entaillage, de la couleur et de la désinfection des chalumeaux
	Vidéos promotionnelles d'entreprises acéricoles québécoises
	Participer au développement de l'appellation ACERUM
	Idéation d’une usine pour la valorisation de l’eau d’osmose
	Développer une technologie afin de gérer les problématiques de moussage
	Création d'un Centre de récupération des tubulures acéricoles au Bas-Saint-Laurent
	Développer le cahier transfert technologique en acériculture (CTTA - Infrastructure)
	Fiabilité du Spectracer vs VR5
	Cursus Érable Culinaire
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